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ESTATUTO GERAL
DAS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1
(Objecto)

presente Estatuto estabelece as normas gerais relativas ao tratamento

especifico aplicavel as Micro, Pequenas e Médias Empresas, adiante designadas

MPMEs, bem como os critérios gerais de sua classificacao.

1.

b)

) Artigo 2
(Ambito de Aplicacéo)

O presente Estatuto Geral aplica-se as MPMEs constituidas a luz do direito
mocambicano.

Excluem-se da aplicacdo do presente Estatuto as MPMEs que desenvolvam
as actividades de fabrico de armas, muni¢des e explosivos, ou se dediquem a

exploracéo de jogos de fortuna e azar.

Artigo 3
(Critérios de classificacdo das MPMEs)

As MPMEs classificam-se de acordo com o volume de negocios e 0 niumero
de trabalhadores.

De acordo com os critérios referidos no numero anterior, considera-se:

Micro Empresa (MIE), aquela cujo nimero de trabalhadores e o volume
anual de negdcios ndo excedam quatro trabalhadores e um milhdo e duzentos
mil Meticais .

Pequena Empresa (PE), aquela cujo numero de trabalhadores varia de cinco
a quarenta e nove e 0 volume anual de negécios é superior a um milhédo e
duzentos mil meticais e menor ou igual a catorze milhdes e setecentos mil

meticais.



c) Média Empresa (ME), aquela cujo numero de trabalhadores varia de
cinquenta a cem e o volume anual de negdcios é superior a catorze milhdes e
setecentos mil meticais e menor ou igual a vinte e nove milhdes e

novecentos e setenta mil meticais.

3. Para efeitos da classificagdo prevista no presente artigo, o critério do volume

de negdcios prevalece sobre o critério do numero de trabalhadores.

4. Na&o séo consideradas MPMEs as que tenham mais de vinte e cinco por cento

de participagdes detidas por grande empresa ou pelo Estado

5. Os dados considerados para a determinacdo do volume de negocios séo

calculados numa base anual entre as datas de encerramento das contas.

6. Sempre que, em dois exercicios consecutivos, uma empresa superar ou ficar
abaixo dos limites indicados no n.°2 do presente artigo, fica obrigada a

mudanca para a classificagdo correspondente.

7. Para efeitos de aplicacdo dos critérios de classificacdo das MPMEs,
consideram-se trabalhadores, os aprendizes e 0s estagiarios previstos na Lei
de Trabalho.



~ Artigo 4
(Areas Prioritarias)

No desenvolvimento das actividades das MPMEs, sdo consideradas prioritarias
as seguintes areas economicas:

a) Agro negocios;

b) Embalagem;

c) Cadeia de valor da industria pesqueira;

d) Cadeia de valor da Madeira;

e) Turismo;

f) Ramos gque abastecem grandes empresas e mega projectos;

g) Construcdo civil, nomeadamente producdo de materiais de construcdo e

edificacéo;

h) Ramos que permitam a substituicdo das importacoes;

i) Metalomecanica;

J) Mineracéo;

k) Inddstria gréafica;

I) Cadeia de valor do couro.

CAPITULO I
TRATAMENTO ESPECIFICO DAS MPME’S

SECCAO |

Formalizacéo e Acesso ao Financiamento

Artigo 5
(Registo e Licenciamento de Empresas)

1. No registo de empresas e licenciamento das actividades econdmicas devem
ser estabelecidos procedimentos simplificados e harmonizados para atender
as MPME’s.

2. Para os efeitos de registo de empresa e licenciamento do exercicio de

actividades econdmicas de micro e pequena empresa, o titulo de propriedade
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e 0 contrato de arrendamento das instalacdes onde estéo estabelecidos a sede,
sucursal ou outro estabelecimento, podem ser substituidos pelo atestado de

residéncia.

Artigo 6
(Planos de Ordenamento Territorial e de Desenvolvimento)

. Os governos provinciais, distritais e 6rgdos municipais reservardo espaco
fisico e, sempre que possivel, infra-estruturas para o estabelecimento de
MPMES junto das grandes empresas e mega projectos.

. Os governos distritais e 0os 6rgdos municipais, no processo de elaboracédo e
implementacdo dos respectivos instrumentos de ordenamento territorial,
atenderdo a necessidade de reserva de espaco fisico para a implantacdo de

MPMEs de acordo com os respectivos planos de desenvolvimento.

Artigo 7
(Acesso ao Financiamento)

. As MPMEs beneficiam de facilitacdo no acesso as informacdes sobre
servigos e produtos financeiros disponiveis.

. Sem prejuizo do regime de sigilo bancario, o Banco de Mocambique
disponibilizard dados e informacdes sobre as instituicdes integrantes do
sistema financeiro nacional que contribuam para melhor acesso ao crédito
pelas MPMEs.

Artigo 8
(Fonte de Financiamento

. O desenvolvimento das actividades desenvolvidas pelas MPMEs é
financiado com recurso aos Fundos de Fomento do sector onde se insere a
MPME respectiva.

. O Governo pode estabelecer outras formas de financiamento as actividades
das MPMEs.



Artigo 9
(Financiamento alternativo)

No ambito das actividades desenvolvidas por MPMESs, os governos distritais
beneficiam de apoio no suporte a iniciativas privadas que estimulem a poupanca
nas zonas rurais € mecanismos de financiamento de actividades econémicas

alternativas ao sistema bancario.

SECCAO Il
Estimulo a Cooperacéo e Acesso aos Mercados

Artigo 10
(Feiras)

1. Com vista a assegurar a promoc¢ao e a integracdo no mercado nacional, as
MPMEs beneficiam da promocdo, organizacdo e realizacdo de feiras
comerciais e sectoriais e multi-sectoriais dedicadas as suas actividades.

2. As Micro e Pequenas Empresas tém tratamento diferenciado no acesso ao
espaco para a participacdo em feiras organizadas por outras entidades

publicas.

Artigo 11
(Incubadoras de Empresas e Centros de Transferéncia de Conhecimento)

As micro e pequenas empresas beneficiam de tratamento favorecido
relativamente aos custos dos servigos oferecidos nos centros de transferéncia de

conhecimento e incubadoras de empresas.



SECCAO Il
Transferéncia de Conhecimento, Acesso a Tecnologias, Inovagéo e Direitos

de Propriedade Intelectual

Artigo 12
(Apoio a Transferéncia de Conhecimento e Inovacgao)

1. As MPMEs beneficiam do acesso ao financiamento para iniciativas
orientadas para a transferéncia de conhecimento e inovacao.

2. As MPME’s podem concorrer para o financiamento de programas de
pesquisa orientados para a inovacdo, devendo submeter 0s respectivos
projectos a aprovacdo do Instituto para a Promocdo das Pequenas e Médias
Empresas, que estabelecerd um mecanismo de incentivo a disseminagéo dos
conhecimentos e das inovacdes, salvaguardando os direitos da propriedade

intelectual.

Artigo 13
(Criacao de Nucleos de Inovacéo)

Nos centros de transferéncia de conhecimento e incubadoras de empresas serdo
criados nucleos de inovacdo com a finalidade de coordenar a implementacéo

dos programas de inovacéo.

Artigo 14
(Registo de Direitos de Propriedade Intelectual)

As MPMEs devem ser incentivadas a desenvolver e privilegiar préaticas de
valorizacdo dos activos de propriedade intelectual, incluindo mecanismos de

apoio ao seu registo e manutencao.



SECCAO IV
Estimulo ao Empreendedorismo e Capacitacéo

Artigo 15
(Capacitacao e Assisténcia Técnica)

As MPME beneficiam de capacitacdo e assisténcia técnica regular em matérias
relevantes para o seu surgimento, consolidacdo e desenvolvimento, a ser
prestada através de implantacdo de centros e pontos de orientacdo ao empresario

em todo territério nacional.

Artigo 16
(Publicac6es Especializadas)

As MPMES beneficiam de publicacbes em matérias relativas a actividades

produtivas especificas por si desenvolvidas.

Artigo 17
(“Made in Mozambique™)

As MPMEs beneficiam de tratamento privilegiado na promocdo a producao de

designs de produtos “Made in Mozambique”.

_ CAPITULO Il ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 18
(Gestéo das Actividades)

A gestdo das actividades desenvolvidas no @mbito do presente Estatuto Geral
pertence ao Instituto de Promocéo das Pequenas e Médias Empresas, nos termos

do respectivo Estatuto Organico.



Artigo 19
(Actualizacéo dos Critérios de Classificacdo)

Compete aos ministros que superintendem as areas da inddstria e comercio e
das finangas, por despacho conjunto, actualizar os critérios de classificacdo das

MPMEs previstos no artigo 3 do presente Decreto.



